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แบบรายละเอียดของกลุ่มวิชาประสบการณ์ภาคสนาม/สหกิจศึกษา
****************************
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
:  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม
คณะ


:  ....................................................................................
1. รหัส/ชื่อวิชา
...................
...........................................................................................................................................


...........................................................................................................................................
2. จำนวนหน่วยกิต : …………………………………………………………………………………..
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
รายวิชาหลักสูตร...........................................สาขาวิชา..............................................โดยเป็นรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ ได้แก่
· วิชาแกน/พื้นฐานวิชาชีพ
· วิชาเอก/วิชาชีพ
· เอกบังคับ/วิชาชีพบังคับ
· เอกเลือก/วิชาชีพเลือก
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา และอาจารย์ผู้สอน
	ลำดับที่
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	ชื่อ-สกุล

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	

	6.
	
	

	7.
	

	

	9.
	
	

	ฯลฯ
	
	


5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน : ระบุตามแผนการศึกษาของหลักสูตร (มคอ. 2) ………………………………....
6. รายวิชาบังคับก่อน (Pre-requisite) หรือรายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (ถ้ามี) …...............…………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

7. สถานที่จัดการเรียนการสอน ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………....
8. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด……………….…………………….........................
9. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
(อธิบายโดยย่อเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ในการพัฒนารายวิชานี้ หรือ การเปลี่ยนแปลงสำคัญๆ ที่เกิดขึ้น ในสาขาวิชา)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

10. คำอธิบายรายวิชา (ตามที่ระบุไว้ในหลักสูตร มคอ.2)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
11. ชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

13 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชา (CLOs) 
	PLOs
	CLOs

	PLOs 1……………………..
	CLOs 1……………………..

	
	CLOs 2……………………..

	PLOs 2……………………..
	CLOs 3……………………..

	
	CLOs 4……………………..


14. แผนการสอน
	CLOs
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวน(ชม.)
	กิจกรรมการเรียนการสอน/
งานที่ได้รับมอบหมาย
	วิธีการวัด*ประเมินผล
	ผู้สอน

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	
	

	
	9
	
	
	
	
	

	
	10
	
	
	
	
	

	
	11
	
	
	
	
	

	
	12
	
	
	
	
	

	
	13
	
	
	
	
	

	
	14
	
	
	
	
	

	
	15
	
	
	
	
	

	
	16
	สอบปลายภาค
	
	
	
	


* หมายถึง เครื่องมือที่ใช้ในการให้คะแนนต้องชัดเจน มีความเสมอภาค เที่ยงตรง น่าเชื่อถือ มีความเป็นธรรม เช่น Rubrics, Marking Schemes 
15. แผนประเมินผลการเรียนรู้
	CLOs
	สัดส่วนของการประเมิน

	CLO1
	

	CLO2
	

	CLO3
	

	……………
	


16. การประเมินผลการศึกษา
การให้ระดับคะแนน คิดผลรวมของคะแนนดิบ แล้วให้เกรด ตัวอย่างเช่น
	เกณฑ์คะแนน
	เกรด

	80-100
	A

	75-79
	B+

	70-74
	B

	65-69
	C+

	60-64
	C

	55-59
	D+

	50-54
	D

	0-49
	F

	ถอนรายวิชา
	W

	ส่งงานไม่ครบ/............................
	I


17. การอุทธรณ์ของนักศึกษา
(อธิบายระบบและกลไกที่หลักสูตรสาขาวิชาดำเนินการ)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
18. ตำราและเอกสารหลักหรือข้อมูลแนะนำอื่น ๆ

(ระบุตำรา และเอกสารหลักหรือข้อมูลที่เป็นประโยชน์อื่น ๆ ที่ใช้ในการเรียนการสอน)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

19. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

20. การปรับปรุงการสอน 
(อธิบายกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอน ว่ามีกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอนไว้อย่างไรบ้าง)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

21. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชา
(อธิบายกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชา)  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

22. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
(อธิบายกระบวนการในการนำข้อมูลที่ได้จากการประเมินจากข้อ 1 และ 2 มาวางแผนเพื่อปรับปรุงคุณภาพ)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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