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คำขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
(1 แหล่งงบประมาณ/ 1 โครงการ/ 1 ชุด)
ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับโครงการระดับมหาวิทยาลัย
	1.  แหล่งงบประมาณที่ใช้ดำเนินการ/ :   แผ่นดิน                  

	2.  มิติการพัฒนาท้องถิ่น :
        🖵  ด้านเศรษฐกิจ
        🖵  ด้านสังคม
        🖵  ด้านสิ่งแวดล้อม
        🖵  ด้านการการศึกษา

	3.  เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น : 
        🖵  ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากบนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
        🖵  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อความมั่นคงและยั่งยืนเชิงพื้นที่        
        🖵  เสริมสร้างชุมชนรักษ์โลกเพื่อรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
        🖵  ติดอาวุธทางปัญญาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนเชิงพื้นที่

	4.  ความสอดคล้องของแผนงบประมาณ : 
4.1  ระดับแผนงบประมาณ :   แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
4.2  ระดับผลผลิต :   โครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
4.3  ระดับงาน/โครงการ(ภายในผลผลิต (ระดับ 5-6)) : 
🖵 โครงการ BCG model "BCG เพื่อชุมชนยั่งยืน : จากภูมิปัญญาสู่เศรษฐกิจโลก"
🖵 โครงการ Creative Economy ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากโดยการใช้แนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์และ Soft Power เพื่อพัฒนาท้องถิ่นในพิษณุโลกและสุโขทัย
🖵 โครงการ Art & Culture การส่งเสริมคุณภาพชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อความมั่นคงและยั่งยืนในเขตพื้นที่พิษณุโลกและสุโขทัย
🖵 โครงการ well-being สร้างสุข สร้างสังคม : พัฒนาสุขภาวะด้วยหัวใจชุมชน เพื่อความมั่นคงและยั่งยืนในเขตพื้นที่พิษณุโลกและสุโขทัย
🖵 โครงการ Natural Resources & Environment การพัฒนาท้องถิ่นด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อความยั่งยืนในเขตพิษณุโลกและสุโขทัย
🖵 โครงการ Climate Change เสริมสร้างการตระหนักรู้ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของคนในชุมชนท้องถิ่น
🖵 โครงการ Hard Skills การพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน
🖵 โครงการ Soft Skills การติดอาวุธทางปัญญา ด้วยการพัฒนาทักษะ Soft Skill ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม
🖵 โครงการพัฒนาคุณลักษณะ 4 ประการเพื่อยกระดับความฉลาดรู้โดยการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะสู่โรงเรียนต้นแบบเชิงพื้นที่
🖵 โครงการนวัตกรรมสิ่งทอจากทรัพยากรธรรมชาติ สร้างมูลค่าเพิ่มรายได้เพื่อชุมชนยั่งยืน


	5. โครงการหลัก(ระดับ 7-8) : 
	รหัสโครงการ :             

	🖵 โครงการ BCG model "BCG เพื่อชุมชนยั่งยืน : จากภูมิปัญญาสู่เศรษฐกิจโลก"
     🖵 โครงการที่มุ่งเน้นการพัฒนาและยกระดับสินค้าและบริการ โดยอาศัยหลักการ BCG Economy Model (Bio-Circular-Green Economy) เพื่อให้เกิดเศรษฐกิจ  ฐานรากและเศรษฐกิจระดับประเทศที่เติบโตอย่างยั่งยืน
     🖵 โครงการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
🖵 โครงการ Creative Economy ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากโดยการใช้แนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์และ Soft Power เพื่อพัฒนาท้องถิ่นในพิษณุโลกและสุโขทัย
     🖵 โครงการศิลปะและหัตถกรรมสร้างสรรค์ (F : Fashion)
     🖵 โครงการอาหารและผลิตภัณฑ์สุขภาพสร้างสรรค์ (F : Food)
     🖵 โครงการท่องเที่ยวและประสบการณ์สร้างสรรค์ (F : Festival)
     🖵 โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มเทคโนโลยี สื่อดิจิทัล และตลาดสร้างสรรค์ (F : Film)
     🖵 โครงการส่งเสริมศิลปะการต่อสู้ไทยและวัฒนธรรมการต่อสู้พื้นบ้าน (F : Fight)
     🖵 โครงการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
🖵 โครงการ Art & Culture การส่งเสริมคุณภาพชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อความมั่นคงและยั่งยืนในเขตพื้นที่พิษณุโลกและสุโขทัย
     🖵 โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
     🖵 โครงการสืบสาน และรักษา ผ่านกลไกการศึกษาและฝึกอบรม
     🖵 โครงการเผยแพร่ผ่านเทคโนโลยีและดิจิทัล
     🖵 โครงการต่อยอดและพัฒนากระบวนการจนเกิดเป็นเศรษฐกิจสร้างสรรค์
     🖵 โครงการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
🖵 โครงการ well-being สร้างสุข สร้างสังคม : พัฒนาสุขภาวะด้วยหัวใจชุมชน เพื่อความมั่นคงและยั่งยืนในเขตพื้นที่พิษณุโลกและสุโขทัย
     🖵 โครงการสุขภาพกายและจิต
     🖵 โครงการอาหารและโภชนาการ
     🖵 โครงการสิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาวะ
     🖵 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
     🖵 โครงการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     🖵 โครงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
     🖵 โครงการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
🖵 โครงการ Natural Resources & Environment การพัฒนาท้องถิ่นด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อความยั่งยืนในเขตพิษณุโลกและสุโขทัย
     🖵 โครงการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ (น้ำ ป่าไม้ ดิน และอากาศป การจัดการขยะ และการปรับตัวเพื่อรับมือการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ
     🖵 โครงการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
🖵 โครงการ Climate Change เสริมสร้างการตระหนักรู้ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของคนในชุมชนท้องถิ่น
     🖵 โครงการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ (น้ำ ป่าไม้ ดิน และอากาศป การจัดการขยะ และการปรับตัวเพื่อรับมือการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ
     🖵 โครงการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
🖵 โครงการ Hard Skills การพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน
     🖵 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรการศึกษา และติดตาม ประเมินผล เพื่อยกระดับสมรรถนะบัณฑิตตครู ครูของครู และครูผู้สอนภายใต้แนวคิด PTRU Model
     🖵 โครงการออกแบบรูปแบบการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับสภาพปัญหาและโอกาสในการเรียนรู้ที่เหมาะสมของจังหวัดพิษณุโลกและจังหวัดสุโขทัย เพื่อส่งเสริมการสร้างผลงานนวัตกรรมการเรียนรู้ และผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเพิ่มขึ้น
     🖵 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรการศึกษา และติดตาม ประเมินผล เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน
     🖵 โครงการออกแบบและพัฒนาจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) เพื่อเป็นเครื่องมือจัดการศึกษาสู่การขยายผลเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
     🖵 โครงการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
🖵 โครงการ Soft Skills การติดอาวุธทางปัญญา ด้วยการพัฒนาทักษะ Soft Skill ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม
     🖵 โครงการสร้างความรู้ความเข้าใจในเครื่องมือและความรู้พื้นฐานสังคม
     🖵 โครงการพัฒนาทักษะ Soft Skills และคุณลักษณะ (Soft Skills & Character Development)
     🖵 โครงการการเรียนรู้เชิงปฏิบัติจริงในพื้นที่ที่พัฒนาทักษะ Soft Skills ของนักศึกษาและสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อชุมชน
     🖵 โครงการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
🖵 โครงการพัฒนาคุณลักษณะ 4 ประการเพื่อยกระดับความฉลาดรู้โดยการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะสู่โรงเรียนต้นแบบเชิงพื้นที่
     🖵 โครงการพัฒนาคุณลักษณะ 4 ประการ เพื่อยกระดับความฉลาดรู้โดยการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะสู่โรงเรียนต้นแบบเชิงพื้นที่
     🖵 โครงการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
🖵 โครงการนวัตกรรมสิ่งทอจากทรัพยากรธรรมชาติ สร้างมูลค่าเพิ่มรายได้เพื่อชุมชนยั่งยืน
     🖵 โครงการพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมสิ่งทอเพื่อสร้างเครือข่ายการตลาดชุมชน
     🖵 โครงการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
🖵 โครงการบริหารจัดการ กำกับติดตามและประเมินผล
     🖵 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

	6. รวมการใช้งบประมาณทั้งสิ้น : ..................................บาท (...................................................................)
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คำขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
 (1 โครงการของหน่วยงาน/1 ชุด)
	ข้อมูลพื้นฐานงาน/โครงการ

	1. ชื่องาน/ โครงการ : ……………………………………………………………………………………..………………………………
1.1  ลักษณะ :   โครงการงบยุทธศาสตร์
	รหัสโครงการ/ กิจกรรม : 
………………………………………

	2.  ความสอดคล้องของโครงการ/กิจกรรม :
     2.1 ระดับประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย :   มิติการพัฒนาที่ 3 การยกระดับผู้ประกอบการและคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น
     2.2 ระดับประเด็นยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน : …………………………………………………………………………………………………………………………..

	3.  ผู้รับผิดชอบ :
     3.1 ผู้กำกับดูแล : 
          ชื่อ - นามสกุล ………………………………….......................................................................................................………………………........………… 
     3.2 ผู้รับผิดชอบ : 
          ชื่อ - นามสกุล ………………………………….......................................................................................................………………………........………… 
          ความเชี่ยวชาญ/ความถนัด ……………………...................................................................................……………………………………........…………
          หน่วยงาน …..........................…………………...................................................................................……………………………………........…………
     3.3 ทีมงาน :
1) ชื่อ - นามสกุล ………………………………….......................................................................................................………………………........… 
          ความเชี่ยวชาญ/ความถนัด ……………………...................................................................................……………………………………........…………
          หน่วยงาน …..........................…………………...................................................................................……………………………………........…………
2) ชื่อ - นามสกุล ………………………………….......................................................................................................………………………........… 
          ความเชี่ยวชาญ/ความถนัด ……………………...................................................................................……………………………………........…………
          หน่วยงาน …..........................…………………...................................................................................……………………………………........…………
3) ชื่อ - นามสกุล ………………………………….......................................................................................................………………………........… 
          ความเชี่ยวชาญ/ความถนัด ……………………...................................................................................……………………………………........…………
          หน่วยงาน …..........................…………………...................................................................................……………………………………........…………
     3.4 ผู้รายงาน :
1) ชื่อ - นามสกุล ………………………………….......................................................................................................………………………........… 
2) ชื่อ - นามสกุล ………………………………….......................................................................................................………………………........… 
3) ชื่อ - นามสกุล ………………………………….......................................................................................................………………………........… 

	4.  หลักการและเหตุผล :
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….…………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………...…………….……………………
…………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………...…………….………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………...…………….………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………...…………….………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………...…………….……………………

	5.  วัตถุประสงค์ :
      5.1 ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………….....……………
      5.2 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....…………………
      5.3 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....…………………
..เพิ่มได้..

	ข้อมูลกิจกรรมภายใต้งาน/โครงการ

	6.  กลุ่มเป้าหมาย :……………………………..คน
            🖵  บุคลากรภายใน (ระบุ นักศึกษา อาจารย์ เจ้าหน้าที่ ฯลฯ) ....................................   จำนวน …............. คน
            🖵  บุคลากรภายนอก (ระบุ ครู นักเรียน อสม. ฯลฯ)           ....................................   จำนวน …............. คน

	7. สถานที่ดำเนินการ : 🖵 ภายในมหาวิทยาลัย ระบุ ..........................................................................................................................
                             🖵 ภายนอกมหาวิทยาลัย ระบุ.........................................................................................................................

	8. ขั้นตอนและวิธีดำเนินการ* : การระบุควรสอดคล้องกับข้อ 8, 9, 10
	ขั้นตอน/ กิจกรรม
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ลักษณะกิจกรรม

	1. ........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	………………

	2. ........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	………………

	3. ........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	………………

	4. ........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	………………

	5. ........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	………………


    หมายเหตุ : 1. โครงการที่มีกิจกรรมหลายกิจกรรม ให้ระบุชื่อกิจกรรม     2. โครงการที่มีกิจกรรมเดียว ให้ระบุขั้นตอนการดำเนินงาน

	รายละเอียดการเบิกจ่าย

	9. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ* : การระบุควรสอดคล้องกับข้อ 8, 9, 10
	          ไตรมาส
หมวดรายจ่าย
	ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค.)
	ไตรมาสที่ 2
(ม.ค. - มี.ค.)
	ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย.)
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	รวมทั้งสิ้น
	
	
	
	
	
	ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ


หมายเหตุ : รายละเอียดค่าใช้จ่าย ให้แตกตัวคูณอย่างละเอียดตามจำนวนงบประมาณที่ระบุไว้ในแต่ละหมวดรายจ่าย

	ตัวชี้วัดความสำเร็จของงาน/โครงการ

	10.วิธีการประเมินผลโครงการ :
🖵  แบบสอบถาม  🖵  แบบสัมภาษณ์   🖵  แบบสังเกต  🖵  แบบวัดความรู้ ความเข้าใจ   🖵  อื่น ๆ (ระบุ) ..................................
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	ผลรวม
ในไตรมาส 1-4
	
	………………
………………
	………………
………………
	………………
……………....
	………………
……………....

	เชิงคุณภาพ
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หมายเหตุ : 1.ค่าเป้าหมายเป็นจำนวนที่นับได้ ให้ระบุจำนวนในแต่ละไตรมาส ค่าเป้าหมายรวมทั้งสิ้น เป็น ผลรวมทั้ง 4 ไตรมาส
         2.ค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุร้อยละในแต่ละไตรมาส ค่าเป้าหมายรวมทั้งสิ้น เป็น ผลรวมในไตรมาสที่กำหนดไว้และหารตามจำนวนไตรมาสที่กำหนดไว้

	12. ตัวชี้วัดผลลัพธ์ของโครงการ(ตามข้อตกลงกับสำนักงบประมาณ) : 
	ระดับตัวชี้วัด
	รายละเอียด
	ค่าเป้าหมาย
รวมทั้งสิ้น
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย
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	ผลสัมฤทธิ์
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	ผลผลิต
	1. ……………………….…….............
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	13. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ : 
      13.1 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
      13.2 การนำไปใช้ประโยชน์ : ………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………
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